" THEMA FAMILIE BEDRUVEN

De Top 25 van
familiebedrijven

in de Duin- en Bollenstreek

Familiebedrijven zijn door de ecuwen heen de belangrijkste vorm van ondernemerschap in Nederland
gebleken. Het belang van familiebedrijven voor de economie mag niet worden onderschat. Ots land telt
meer dan een kwart miljoen familiebedrijven die verantwoordelijk zijn voor bijna 50 procent van
de nationale werkgelegenheid en voor meer dan de helft bijdragen aan het Bruto Nationaal Product.
Familiebedrijven vormen met recht de ruggengraat van de Nederlandse economie. Ook wanneer

de economie hapert, blijken familiebedrijven stabiele werkgevers te zijn.
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“Nederlandse familiebedrijven zijn de laatste jaren in een positiever daglicht komen te staan.
Ze blijken succesvoller te zijn dan niet-familiebedrijven en in deze tijden van economische

neergang blijken ze beter bestand tegen de gevolgen van de crisis.” Het succes van familiebedrijven

Prof.dr. Roberto Floren, hoogleraar Familiebedrijven en Bedrijfsoverdracht van Nyenrode:

FAMILIE
BEDRIJVEN

Duin- & Bollenstreek

wordt grotendeels verklaard door de langetermijnvisie, de kleine groep aandeelhouders en de

grote betrokkenheid (en directe aanwezigheid) van de directeur en de meewerkende familieleden.

Definitie

Volgens Nyenrode Business Universiteit is een bedrijf een familiebedrijf wanneer het aan minstens

twee van de volgende drie criteria voldoet:

- Meer dan 50% van het bedrijf is in handen van een enkele familie.

- De familie heeft beslissende bevoegdheden inzake bedrijfsvoering en opvolging.

- Een meerderheid, of tenminste twee leden van de bedrijfsleiding is/zijn afkomstig uit één familie.

Met die definitie in het achterhoofd ging Bollenstreek IntoBusiness op zoek naar vooraanstaande familie-

bedrijven in de Duin- en Bollenstreek, met als resultaat een Top 25 die natuurlijk volledig subjectief is en

misschien zelfs onvolledig. Suggesties ter verbetering zijn echter van harte welkom.

Mail gerust naar uitgever John van der Tol: john@intobusiness.nu. Twitteren mag ook: @johnvdtol 3

25. Van Egmond Totaal
Architectuur, Noordwijk

Vader Hans, zoon Diederik en dochter
Britta van Egmond geven gezicht aan dit
veelzijdige architectenbureau met meer
dan 40 medewerkers. De architectuur
wordt naar eigen zeggen gekenmerkt
door ‘een scherpe balans van conceptuele
creativiteit en commercieel innovatief
meedenken met de opdrachtgevers’.

24. Katwijkse Bouw
Maatschappij, Katwijk

De drie broers Van der Plas (Dick, Willem

en Jan Bart) hebben de touwtjes stevig in
handen bij deze Katwijkse Bouwonderne-
ming die zich niet alleen op nieuwbouw,
maar ook op onderhouds- en renovatie-
werkzaamheden richt. “Dankzij onze
nuchtere kijk op zaken, hoge kwaliteits-
standaard en grote mate van betrokken-
heid hebben wij een sterke positie in de
markt veroverd”, vindt KBM. Waarvan
akte.

23. P.van Schie Holding, Noordwijk

De horecafamilie Van Schie is vele decen-
nia actief in Noordwijk. Het Prominent
Inn is één van de ‘uithangborden’, net als

‘Mooi bouwen begint met vakkundig slo-

Heeren Van Noortwyck (waar veel NOV-
bijeenkomsten worden gehouden), Beach
House Blu Beach, Brasserie Blauwe Gans
en Maaike Bed & Breakfast. Directeur
Perry van Schie staat inmiddels bijna 30
jaar aan het roer.

22. Aannemingsmaatschappij
Van Hal, Lisserbroek

pen’, luidt het motto van Van Hal, al ruim
50 jaar specialist in sloop- en renovatie-
werken voor de woning- en utiliteitsbouw.
Directeur Ronald van Hal is de aanvoer-
der van een team van 90 enthousiaste
medewerkers die uitgerust zijn met het
modernste materieel en wagenpark.

21. .G, van der Mey Group
Vleeswarenbedrijven, Sassenheim

Jacobus Gerardus van der Mey (1932-1989)
startte in 1956 als zelfstandig ondernemer
in Lisse met de verkoop van schouderham
aan diverse slagerijen in de Bollenstreek.
De onderneming is uitgegroeid tot een
grote speler in de internationale vleeswa-
renindustrie met meer dan 175 medewer-
kers, 10.000 vierkante meter productie-
ruimte en 300.000 kilo vleesproducten per
week.

20. Abswoude Autopromenade,
Noordwijk

Al bijna vijftig jaar is Abswoude voor

de Duin- en Bollenstreek een vertrouwd
adres voor alles wat te maken heeft met
optimale automobiliteit. De broers Rens
en Alfons van Abswoude onderstrepen dat
vanuit hun bedrijfspand op bedrijventer-
rein ‘s Gravendijck. Naast een modern
wascentrum vinden de klanten van Abs-
woude hier een moderne showroom met
vijf verschillende automerken.

19. De Jong's Autobedrijven, Katwijk

Jaap de Jong begon in 1962 met de ver-
huur van brommers en auto’s vanuit een
ruimte achter de sigarenwinkel van zijn
ouders. Broer Teun ging zich bezighou-
den met taxi’s. Later dook De Jong in de
wereld van pompstations en wasstraten.
‘Dichterbij dan u denkt’ is de slogan van
het bedrijf dat nu geleid wordt door Ha-
rold de Jong. Met meerdere vestigingen in
de regio klopt dat feilloos.

18. Grand Hotel Huis ter Duin,
Noordwijk

De familie Noorlander is de drijvende
kracht achter dit wereldwijd bekende
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hotel, dat niet alleen zakelijke gasten
ontvangt, maar op gezette tijden ook
‘ons’ Oranje herbergt. Het eerste Grand
Hotel Huis ter Duin werd in 1885
geopend. Na de brand in 1990 werd her-
bouwd en nieuwbouw gepleegd, waarbij
de oorspronkelijke allure bewaard is
gebleven.

17. Bakker Tuinproducten, Hillegom

Bakker is het grootste tuinpostorderbedrijf
in Europa. De internationaal opererende
organisatie heeft meer dan 700 medewer-
kers in dienst en ruim 65 jaar ervaring

in het verzenden van groenproducten en
accessoires per post. De bedrijfsreputatie

is gebouwd op de constante levering van
de hoogste kwaliteit bloembollen, rozen,

vaste planten, zaden en tuinproducten.
16. Oostingh Group, Katwijk

Vanaf de oprichting in 1950 heeft Oos-
tingh Group zich ontwikkeld tot een
nationaal en internationaal werkend

staalbouwbedrijf met 180 medewerkers.
Oostingh Staalbouw ontwerpt, fabriceert,
levert en monteert staalconstructies voor
fabriekshallen, utiliteitsbouw, (petro)che-
mie, distributiecentra en industrie, Metaal
Bescherming Katwijk en Kraan Service
Katwijk maken eveneens deel uit van de

Oostingh Group.

15. Parlevliet & Van der Plas,
Valkenburg

Parlevliet & Van der Plas werd in 1949

door Dirk Parlevliet en de broers Dirk

en Jan van der Plas opgericht. Meer dan

zestig jaar later is het een internationale
onderneming met zo’n 800 werknemers.
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Momenteel bestaat de rederij uit 12 hek-
trawlers, diverse koelhuizen, meerdere
handelsvestigingen en een eigen wagen-
park. CEO Diederik ‘Dick’ Parlevliet is de

huidige stuurman van de rederij.

Van der Wiel Bouw bestaat al meer dan
100 jaar. Het is een kerngezond bedrijf
dat nooit om werk verlegen zit, aldus de
website, ‘Als we er zelf willen wonen, is
het goed’, is het bedrijfsdevies. Directeur
en projectontwikkelaar Ab van der Wiel
werd in 2010 benoemd tot Ridder in de
Orde van Oranje-Nassau vanwege zijn rol
als ondersteuner van culturele activiteiten

en kunstmanifestaties in Noordwijk.

13. Schildersbedrijf N. van Kesteren
& zn., Voorhout

Sinds de oprichting in 1935 is N. van

Kesteren & zn. uitgegroeid tot één van de

grotere vakspecialisten in de regio. Intus-
sen is de derde generatie in de personen

van Loek van Noort, Oscar Ligtvoet en
Jan van Kesteren actief in de zaak. Veertig
schilders, behangers en glaszetters zijn
dagelijks voor de firma in touw, zowel op
de particuliere als op de zakelijke markt.

12. Aannemingsbedrijf

Veenman & Vink, Hillegom
Een twaalfde plaats voor Veenman &
Vink, dat in 1934 werd opgericht en zich
ontwikkeld heeft tot een veelzijdige en
professionele bouwonderneming met
een eigen timmerwerkplaats die in de
gehele Randstad actief is in utiliteitsbouw,
woningbouw, renovatie- en onderhouds-
projecten. Ook hier is de derde generatie

toegetreden. Naast Marcel Vink bestaat de

directie uit Dennis de Boer.

11. Brouwer's Tours / Taxi Brouwer,
Noordwijk
“In 1921 startte opa Piet met het vervoer
van hool, stro en granen”, vertelt com-
mercieel directeur John Brouwer elders in
deze editie van Bollenstreek IntoBusiness.
In 1927 reed de eerste taxi, in 1931 de eer-
ste touringcar. Nu bestaat het wagenpark
uit 85 taxi’s en 45 touringears die samen
goed zijn voor 12,5 miljoen kilometer per
jaar. Daarbij wordt stevig geinvesteerd in
milieu-ontlastende brandstofbesparing.
Mededirecteur Paul Brouwer is van de

vierde generatie.

10. Katwijk Chemie, Katwijk

De geschiedenis van het bedrijf begint

in 1905, wanneer chemicus G.C.A. van

Dorp in Utrecht een laboratorium begint
‘voor het bereiden van preparaten en het
uitwerken van chemische procedé’s voor

de techniek’. In 1914 richt Van Dorp de
Naamloze Vennootschap Sociéteit voor
Chemische Industrie te Katwijk op. Hier-
uit komt onder meer Katwijk Chemie
voort, dat met 87 medewerkers fijnchemi-
calién en basisproducten voor de farma-
ceutische industrie vervaardigt.

9. Lakeman Liften, Katwijk

Lakeman Liften kent zijn oorsprong als
smederij in Voorhout, opgericht door J.
Lakeman in 1911. In de decennia daarna
ontwikkelde de onderneming zich tot een
kleine werkplaats voor de productie van
met spierkracht aangedreven werktuigen.
Onder leiding van de volgende generaties
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is het bedrijf verder gegroeid. De huidige
directeur, Joop Lakeman jr., behoort tot de
vierde generatie.

8. Hillegomsche Houthandel,
Hillegom

De Hillegomsche Houthandel, op 29

december 1910 opgericht door Pieter de
Vreugd, levert een compleet assortiment
hout en plaatmaterialen aan professionele
gebruikers, zoals aannemers, timmerfa-
brieken en houtverwerkende industrie. De
huidige directeur is Pieter A. de Vreugd,
de vierde generatie in de bedrijfshistorie.
In 2011 werd de onderneming officieel
benoemd tot Hofleverancier.

7. Meeuwenoord Groep,
Noordwijkerhout

In 1905 vestigde Bert Meeuwenoord, de

grootvader van de huidige eigenaren, cen

bloembollenvervoerbedrijf in Noordwij-
kerhout. Momenteel bestaat de Meeu-

wenoord Groep onder leiding van Peter

Wesseling zorgen 100 medewerkers nu
voor 24-uurs distributie, opslag, overslag
en transport van palletzendingen en stuk-

goederen binnen de Benelux.

5. Meesterbakker van Maanen,

Rijnsburg

Meesterbakker Van Maanen is met ruim
500 medewerkers de grootste ambachte-
lijke bakkerij van Nederland. Het bedrijf
is in 1907 van start gegaan in de Kerk-
straat in Katwijk aan den Rijn. Door de
jaren heen is Meesterbakker Van Maanen
uitgegroeid tot een begrip in de Bollen-
streek. Directeurs Henk-Jan en Johan van
Maanen (vierde generatie) besturen de
onderneming die zich sinds 21 mei 2007
Hofleverancier mag noemen.

4. Koninklijke Beuk, Noordwijk

Leen Beuk en Frederika Beuk-Meyer
zijn de grondleggers van Koninklijke
Beuk. In 1906 begonnen zij met thuis-
bezorgen van melk en vervoer van

aan boord. Het
FAMILIE
BEDRIJVEN
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bedrijf is uitge-
groeid tot een
sterke organisatie,
die allround
werkzaamheden
uitvoert en complete
verbouwingstrajecten bij bedrijven,
gemeenten, scholen en particulieren voor
zijn rekening neemt.

2. Royal Van Zanten, Hillegom

In 1862 begon een kleinschalig bedrijf
op de “Zanderij van Six’ naast aardap-
pelen ook bloembollen te kweken. Gerrit
Veldhuyzen van Zanten had een voor-
uitziende blik. Bloembollen bleken de
toekomst te zijn en de wereld de markt.
De pioniersgeest van de oprichter is nog
steeds de basis voor continuiteit en suc-
ces. Tegenwoordig is Royal Yan Zanten
de internationale kraamkamer van het
planten- en bloemenleven waar directeur

Arie Veldhuyzen van Zanten de scepter
zwaait.

en Bert Meeuwenoord uit Meeuwenoord
Vervoer en Meeuwenoord Recycling.
Transport op maat en efficiént milieube-
heer gaan bij Meeuwenoord hand in hand.
De vierde generatie, Richard en Bart, staat
klaar voor de opvolging.

6. Wesseling Logistics, Sassenheim

De oprichter van Wesseling Logistics

is G. Wesseling, die het bedrijf in 1906
startte. In het begin werden goederen met
een klein zeilschip van Noordwijk naar
Leiden vervoerd. Sinds de jaren zeventig
is Wesseling zich gaan specialiseren in fijn-
mazige distributie in Nederland en Belgié.
Onder aanvoering van directeur Marcel

badgasten van stations naar hotels. Bij
het 100-jarig jubileum kreeg Dolf Beuk
uit handen van de Commissaris van de
Koningin in Zuid-Holland het predicaat
‘Koninklijk’ voor de Beuk-organisatie,
waar de vierde generatie (Eric, Mark en
Monique Beuk) volop bijdraagt aan het
succes.

3. Admiraal Schilders, Noordwijk

Admiraal Schilders werd opgericht in
1898. Broers Jo en Kees leidden het oor-
spronkelijke bedrijf aan de Hoofdstraat,
de zoons van Kees (Jan en Kees) zetten het
bedrijf voort. Inmiddels is de vierde ge-
neratie in de persoon van Niels Admiraal

1. Grimbergen-Noordermeer,
Rijnsburg
Installatiebedrijf Grimbergen-Noorder-
meer bestaat 264 jaar. In 1748 vestigde
Gerrit Bogaards zich met een smederij
aan de Vliet. Toen hij overleed nam
schoonzoon Hendrik Grimbergen de
zaak over. De reparatie van ploegen en
eggen heeft intussen plaatsgemaakt voor
moderne klimaatinstallaties. In 1978
werd verhuisd naar ‘t Heen, waar de
achtste generatie het heft stevig in handen
heeft. Het succes wordt door directeurs
Thijs en Rob Grimbergen afdoende
verklaard met het bedrijfsmotto: ‘Merz de
tijd meegaan’.
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