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IMVO Koplopers in de Bollenstreek

Welke ondernemers zijn verantwoord
bezig en dragen het ook uit?

Bent u al met Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen (MVO) bezig? Dat wil zeggen dat binnen uw
organisatie naast het maken van winst ook aandacht is voor de impact die uw organisatie heeft op mens en milieu.
Hoe beperk je die impact of nog beter gezegd hoe draag je bij aan een beter mens- en milieuklimaat? Het bedrijf
Samen Duurzaam Inkopen heeft in samenwerking met Bollenstreck IntoBusiness een overzicht samengesteld
van MVO Koplopers in de Bollenstreek. Dit overzicht is tot stand gekomen doordat verschillende prominenten
uit de streek gevraagd is aan te geven wie in de regio koplopers zijn als het om MVO gaat. Vervolgens is
gekeken in hoeverre deze organisaties het zelf uitdragen, zodat klanten en medewerkers weten waar de organisatie

voor staat. Zo kunnen zij een voorbeeld zijn voor anderen. Pas dan ben je in onze ogen een koploper!

Volgens ons de meest aansprekende panelen en balken. Klanten maken er bamboe aan, maar onderstreept ook dat
MVO Bollenstreek bedrijven.... terrassen van, steigers, buitenbanken, deze grondstof qua structuur en hardheid
gevelbekleding, schuttingen, tafelbladen,  met kop en schouders boven hardhout

SOLID BAMBOO wand- en plafondafwerkingen en boven-  uitsteekt. En niet onbelangrijk: bamboe

dien kozijnen. De onderneming prijst groeit drie keer zo snel als andere snel-
Solid Bamboo biedt bamboeproducten op haar website niet alleen de milieu- groeiende bomen. Minder belasting voor
aan zoals allerlei soorten massieve platen,  aspecten van haar FSC-gecertificeerd het milieu dus!
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KONINKLIJKE BEUK

Op alle fronten laat Koninklijke Beuk
zien dat zij MVO serieus neemt: de
werknemers zijn de ambassadeurs van

het bedrijf. Trainingen op het gebied van
veiligheid, rijvaardigheid (0.a. het Nieuwe
Rijden) en service zorgen voor een hoog
kennis- en serviceniveau van de chauf-
feurs. Beuk heeft een zeer gedifferentieerd
modern wagenpark, welk ieder jaar wordt
uitgebreid met nieuw rijdend materiaal.
Het grootste deel van de touringcars is
uitgerust met een Euro4 motor en een
aantal zelfs met Euro5 motor. “De Groene
Beuk” heeft u vast wel eens voorbij zien
gaan. Ook ondersteunt Beuk al jaren
meerdere goede doelen. Zo zetten zij zich
in voor o.a. Stichting Sharing Success,
Hart in Aktie, Stichting Doe een Wens en
Stichting Hoogvliegers.

TAKE2 BEACH & BUNGALOWS

Al in 2008 won Take2 de Gouden Green
Key, een internationaal keurmerk dat
aangeeft hoe milieuvriendelijk een bedrijf
opereert. Het beleid is erop gericht waar
mogelijk rekening te houden met de
invloeden van de bedrijfsvoering op het
milieu. Zo zal voor de nieuwbouwplannen
(2012) zoveel mogelijk gebruik worden
gemaakt van duurzame materialen.

Ook wordt milieubewust vervoer
bevorderd door de verhuur van fietsen,
elektrische fietsen en elektrische scooters.
Op 8 juni 2011 was Take2 gastheer van
het allereerste MyBeach van Nederland.
Een initiatief om strandbezoekers zelf het
strand schoon te laten houden, in plaats
van dat de gemeente of paviljoenhouders
het doen.

ESA/ESTEC

Om een duidelijk beeld te krijgen van de
toestand van onze planeet, voert ESA/
Estec aarde observaties uit, waarmee

veel kennis wordt verkregen. Dit is van
onschatbaar belang om een juiste discussie
te voeren. De organisatie zelf zorgt er ook
voor dat alle activiteiten zoveel mogelijk
in het teken staan van MVO. Vanwege
het internationale wordt er veel gereisd
door medewerkers. Twee jaar geleden is er
shuttlevervoer van ESTEC naar Schiphol
geregeld en onlangs — in samenwerking
met Brouwer’s Tour - naar diverse hotels
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in Noordwijk. Daarnaast wordt videocon-
ferentie gestimuleerd. Ook is er goed be-
leid ten aanzien van afval, zowel voor het
scheiden als de frequentie van het ophalen.
Dit is sterk gereduceerd doordat een grote
ondergrondse bak is aangebracht.

OTTE LISSE

Otte Lisse, een handels- overslag- en
transportonderneming, investeert in
mensen, materieel en kennis om aan de
behoeften van de huidige en toekomstige
generaties te voldoen. In 2010 schafte het
bedrijf een shredder aan om groenafval
te kunnen verkleinen en een zeefinstal-
latie om het verkleinde groenafval te
kunnen scheiden. Door Otte Lisse wordt
groenafval verwerkt tot biomassa welke
ingezet wordt als duurzame energie. Het
groenafval wordt verkleind en afgezeefd.
De fijne fractie wordt gekeurd en toe-
gepast als grondproduct.Dit levert grote
milieubesparing op. Otte Lisse werd in
januari terecht beloond met de duurzaam-

heidsprijs 2010.

SERCOM REGELTECHNIEK

Alle bedrijfsactiviteiten van Sercom zijn
erop gericht om een zo energiezuinig
resultaat te behalen zolang het bedrijfs-
economisch verantwoord blijft. Hieronder
vallen ook nieuwe trendontwikkelingen
zoals het telen van algen voor biobrandstof
en voedsel.

De procescomputers van Sercom wor-

den over de hele wereld ingezet voor het
regelen van het klimaat en de watergift in
duizenden bloemen- en groentenkassen.
Daarnaast is Sercom marktleider voor

het gecontroleerd drogen en bewaren

van bloembollen en de teelt van witlof op
stromend water.

Dankzij de SERCOM CO/NO-bevei-
ligingsapparatuur kan in duizenden
glastuinbouwbedrijven CO2 gedoseerd
worden zonder risico voor koolmonoxide-
vergiftiging van mens en gewas. Hiermee
draagt Sercom wereldwijd een grote
bijdrage aan veiligheid en efficiént gebruik
van energie en water.

AKZO NOBEL

De laatste jaren heeft duurzaamheid zich
vast verankerd in alle gangbare bedrijfs-

processen van Akzo. Akzo past MV
over de gehele waardeketen, van gro
stofwinning tot de afvoer of recyclin
eindproducten. Vanzelfsprekend vo

expertise bij de bedrijfsvoering, gest,
door een stevig health, safety, enviro
en security management een fundar

bouwsteen van het duurzaamheidsr

werk.

De afspraken met belanghebbenden

de complexiteit van de hedendaagse
schappij weer en variéren van het aa

van een partnerschap met NGO’s toﬁ
uitvoering van vrijwilligersprojecte
opkomende landen. Transparantie :J
aangemoedigd en er wordt daarom
waarde aan open en betrouwbare cor
municatie gehecht.

AUTOCENTRUM BEELEN

Van Beelen ziet mobiliteit als een uit
ging. Er valt veel te winnen als het g
om MVO en het is een vanzelfsprek

onderdeel binnen de bedrijfsvoering’
cultuur. MVO wordt bevorderd doo
hierover met belanghebbenden in ge
te gaan. Een concreet voorbeeld hier:
van wordt het aankomende GroenG;‘
vulstation in Lisserbroek. Ook word
samenwerking met afvalverwerking
drijf De Meerlanden - binnen drie ja
de CO2 uitstoot met 20% teruggebra
door middel van recycling en innova
afvalverwerking. Aan opleiding en o
wikkeling van de medewerkers wor%
waarde gehecht. Voor klanten is bela
rijk te weten dat Van Beelen een ﬂex}
mobiliteitsconcept aanbiedt. En tot sl;
ook de goede doelen worden door Vi
Beelen niet vergeten!

MAREGROEP

De MareGroep biedt in de Kust-, DJ
en Bollenstreek werk aan via re-int

gratie, detachering, begeleid werke |
leerwerkplekken, zowel intern als e
Daarnaast levert de MareGroep dieA
sten als verpakken, mailings, stoffer
(elektro-)montage, groenvoorzienin
en postbezorging. De MareGroep m
zich vanaf januari 2011 een ‘Investo
People’ gecertificeerd bedrijf noeme
Investors in People (IIP) is een inter
nationale standaard die voorziet in ¢
praktisch en continu vcrbeterproces|



THEMA: MVO

richt op een effectievere bedrijfsvoering.  ecen efficiénte infrastructuur om mobiel

Inzet en betrokkenheid van medewerkers — informatie uit te wisselen. Met onze WI e Sprl n gen
zijn daarbij de motor. ITP helpt ambities  producten en diensten is het mogelijk om

en doelen van organisatie en medewer- het voertuig, de auto een actieve rol te er nog m eer u it?
kers op elkaar af te stemmen, Daarmee geven binnen de huidige maatschappelijke

is de Maregroep in alle opzichten een ontwikkelingen voor een duurzaam en

“ " o _ .. . .  ABS BROUWER
People”-organisatie. milieuvriendelijk gebruik van die auto. .
Het “nieuwe rijden” wordt direct inzich- el (EWIEKES BLUKTUIN
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DE BAAK telijk en meetbaar waardoor u echt actief * AW GROEP

deelneemt aan het duurzaam gebruik van * BAKKER HILLEGOM
De Baak richt zich op de ‘Human Side uw auto en wagenpark. * BAX SPECIAAL
of Enterprise’, op de ontwikkeling en De Smart Save Box is een start-stop * BROUWER INSTALLATIEBEDRIJF
effectiviteit van mensen in organisaties. systeem dat eenvoudig een motor stopt * BROUWER'S TOUR
MVO is hier cen essentieel onderdeel van,  als deze bij stilstand van de auto niet * CODE-P WEST
want De Baak hanteert duurzaamheid als  nodig is. Het kan in bijna iedere nieuwe * DECOS INFORMATION SOLUTIONS
leidend principe niet alleen in de interne of gebruikte auto ingebouwd worden. * DRUKKERIJ W.F. LEENEN & ZN.
organisatie, maar ook voor de deelnemers  Twee maal kort het rempedaal indrukken * FLYNTH ADVISEURS EN ACCOUNTANTS
en de samenleving. activeert direct de motor weer, zonder dat e FUJI LOGISTICS
De Baak investeert 1/3de van haar winst eventuele motormanagement parameters o GRAND HOTEL HUIS TER DUIN
(in geld en inzet van mensen uitgedrukt) worden verstoord. Dit gekoppeld aan o HOEK HOVENIERS
in duurzame projecten en hanteert ecn de nodige veiligheidscontroles voor een e HOEVENS ADVIESGROEP
duurzaam inkoopbeleid. Sinds maart 2010 veilig gebruik. Door het inbouwen in een o HOTEL SASSENHEIM

beschikt de Baak als eerste opleidingsin- personenwagen of bestelwagen van de
stituut over het ISO 14001 certificaat. Dat  Smart Save Box kan er ruim 7 % worden
houdt in dat een veelvoud aan maatrege- bespaard op brandstof en CO2 uitstoot bij
len genomen zijn die ten dienste staan van  veel stadsritten en file rijden.Het continu
de milieuzorg. De nieuwe wereldwijde registreren van voertuigdata was tot nu toe
standaard naar MVO, de 18O 26000-norm  een technisch complexe aangelegenheid.

* LANDGOED KEUKENHOF ’ “
» MEESTERBAKKER VAN MAANEN

* NH CONFERENCE CENTRE LEEUWENHORST ,
¢ OLYMPIA SPORT ‘
* PLANET SAFE

is de volgende mijlpaal! Met de Telematica CarChip is dit voor ie- Sl SVeE | ‘
dereen die er belang bij heeft zeer eenvou- S ALDSAN DK :

VOERTUIG INNOVATIE dig geworden. Het is nu samengebracht in . ?YASI?\E?)NK
een multifunctionele toepassing waarmee o i

TECHNIEK NEDERLAND o.a. rijgedrag, motormari)agemint infor- * TOYOTA DIKSMAN l

VITN is gespecialiseerd in hard- en soft- matie en ritten voor langere tijd kunnen * TRS TRANSPORTKOELING

ware dienstverlening rondom In-Car Tele-  worden geregistreerd. Naast deze registra- * VAN EGMOND, TOTAAL ARCHITECTUUR

matica en het ontwikkelen van innovatieve tie functie kan er ook realtime informatie * VAN ROOIJEN HEKWERKEN

producten in de mobiliteitsector. worden geleverd aan bijvoorbeeld In-Car * VISHANDEL KLOK

Onze kennis en ervaring hebben wij o.a. Telematica toepassingen, navigatie syste- * W.A.M. PENNINGS BOLLENTEELT

opgebouwd met het ontwikkelen van men en mobiele en smartphones. * WARMERDAM INSTALLATIETECHNIEK

“Goed inkopen doe je samen”

Deze positieve insteek ligt ten grondslag aan het pas gestarte bedrijf van Caroline
Koiter dat zij samen met Edwin Bergman runt. Hun bedrijf Samen Duurzaam

Inkopen (SDI) is intermediair tussen leveranciers van duurzame producten en diensten
en maatschappelijk bewuste ondernemers. SDI maakt inkoop makkelijker, voordeliger
en verantwoord. Denk daarbij aan energie, kantoorartikelen, groenvoorziening,

afvalverwerking, auto’s en verlichting. In de toekomst volgen uiteraard nog meer
producten en diensten. Extra meerwaarde van SDI is dat ze bijeenkomsten

organiseren om zakelijke en duurzame ontwikkeling te stimuleren. Zo zal in

september een bijeenkomst georganiseerd worden met als thema ‘duurzame mobiliteit’.

www.samenduurzaaminkopen.nl
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